ESTATUTOS
FEDERACION COLOMBIANA
DE BOWLING




ORGANO DE ADMINISTRACION COLEGIADO

PRESIDENTE : HUMBERTO VALLEJO DE LA PAVA
PRIMER VICEPRESIDENTE : JORGE ARMANDO FRANCO MELENDEZ
SEGUNDO VICEPRESIDENTE: JORGE EDUARDO TELLO ESCOBAR
TESORERO : ENRIQUE RAMIREZ PARDO

ORGANO DE CONTROL

REVISORA FISCAL PRINCIPAL: GRACIELA GUARIN POSADA
REVISOR FISCAL SUPLENTE : ANTONIO JOSE ABAD COLMENARES

COMISION DISCIPLINARIA
FIDEL MENDOZA CARRASQUILLA

ALIRIO CAICEDO G
DANIEL OSWALDO PARRA MORALES

COMISION TECNICA

COORDINADOR: JORGE ARMANDO FRANCO MELENDEZ

* MARIA TERESA SACHSE CABEZA
* ANTONIO SALAZAR
« EDGAR GOMEZ GUERRERO

LIGAS PARTICIPANTES
2



LIGA ANTIOQUENA DE BOLO

LIGA DE BOLO DEL ATLANTICO
LIGA DE BOLO DE BOGOTA

LIGA DE BOLO DE BOYACA

LIGA DE BOLO DE CALDAS

LIGA DE BOLO DE CUNDINAMARCA
LIGA DE BOLO DE LAS FUERZAS ARMADAS
LIGA DE BOLO DE NARINO

LIGA DE BOLO DEL QUINDIO

10. LIGA RISARALDENSE DE BOLO

11. LIGA SANTANDEREANA DE BOLO
12. LIGA DE BOLO DEL TOLIMA

13.  LIGA DE BOLO DEL VALLE

® NS O b Db~

o

COMISION DE REVISION:
Dr. Alberto Ferrer Vargas. Secretario del Comité Olimpico Colombiano

Dr. César Augusto Wilches Covelli. Presidente Liga de Bolo de
Cundinamarca

Dr. Enrique Ramirez Pardo. Tesorero de la Federacion Colombiana de Bolo

Sr. Humberto Vallejo de la Pava. Presidente de la Federacion Colombiana
de Bolo



INDICE

Pag

CAPITULO |. DEL NOMBRE, SIGLA, DEFINICION, DURACION Y
(00 ] Ko ] {3 TR 8
ARTICULO 1. DENOMINACION. . cueinieieieeeeeeeeneeeeneaeensasensenssassnsenss 8
ARTICULO 2. DefiMiCiON. ..c.eeeieiniieeeiiteiieieteeeneneeeeeeesensnseneasessnses 8
ARTICULO 3. DUIGCION. .cueeiieiieeieeeneeeeeeenseeensesensensasensnsensasensnssnnes 9
ARTICULO 4. COlOreS...uiiiiieiiiiiiiiiiiiiietiieettereeteseseetssseessseesnseeennnees 9
CAPITULO Il. DOMICILIO, JURISDICCION, OBJETO, ESTRUCTURA......... 9
ARTICULO 5. DOMICTIIO. .c.uuiieiiiiiiiiiiieeee et eereeereeeneeeneennsenns 9
ARTICULO 8. JUMSAICCION. .. .oeininiieieiiieieeeeeeteeeeeeenrseeeeneensnsnsnsnsnns 9
ARTICULO 7. Objet0... et ettt e e e e e e 9
ARTICULO 8. ESITUCTUIQL. ..c.ceeieiiiiiiiiieeeeeee et eeeeeeeeeeeeneeneenns 10
CAPITULO 1ll. CONSTITUCION Y AFILIACION.....cviiiiiiiiiieeiieeenens 10
ARTICULO 9. D€ SU CONSHIUCION....euvieininininiiiiiieeieeieeneneneeeeeensnsnenn 11
ARTICULO 10. AfilIOCION. ..ceeieiieiiiieeiieeeeieeeeeneeeeneasensasensasensasensanses 11
ARTICULO 11. Competencia para conceder dfiliacion..................... 1
ARTICULO 12. Término para atender peticion.........ccccoeeveveinvnnnnnnn.n. 11
CAPITULO IV. DEBERES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS.................. 12
ARTICULO 13. DEDEIES....uueiitiiiiiiiiiiiiiiiiiittiieeeetasteisnseesnsesesnneens 12
ARTICULO T4. DeIECIOS. ...t eeieeaneeeeeenneeaeens 13
CAPITULO V. SUSPENSION O DESAFILIACION......cciieiiiiiiniiiiiinennns 13
ARTICULO 15. Suspension de la Afiliacion..........cccceeeveveieiiiininnennnnnn. 13
ARTICULO 16. Pérdida de la afiliacion..........ccoovuvieiiiiiieiiiinineneennnnn. 14
ARTICULO 17. Competencia para suspender o desdfiliar................. 14
CAPITULO VI. DEL ORGANO DEDIRECCION.....ciiitiiiiiiiiiiiiiineenens 15
ARTICULO 18. Atribuciones de la asambledq..........ccccevvviiiriiiniinnennn.. 15
ARTICULO 19. D@ SU CONSHIUCION. ...cuvniieiiieiiiieeiieeeeeeeneeeensasensanns 15
ARTICULO 20. PresidenCi0....cciiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiteineeieenseenneenneens 15
ARTICULO 271, S@CIE AN, .. eneiiieeeeieeeeeeteeeeenseneasesensensasensesensasanses 16
ARTICULO 22. ACreditaCiONES.......eiiniiiiiiiiiiiiiiieiiieeieeeenneees 16



ARTICULO 23.

ARTICULO 24.
ARTICULO 25.
ARTICULO 26.
ARTICULO 27.

ARTICULO 28.

ARTICULO 29.
ARTICULO 30.
ARTICULO 31
ARTICULO 32.
ARTICULO 33.
ARTICULO 34.
ARTICULO 35.

CAPITULO VIL.

ARTICULO 36.
ARTICULO 37.
ARTICULO 38.
ARTICULO 39.
ARTICULO 40.

ARTICULO 41.

ARTICULO 42.

ARTICULO 43.
ARTICULO 44.

administracion colegiado

Clases de Asambleq........ccceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeens
Asamblea ordinariQ.........c.ccceveiiiiiiiiiiiiiiiieeeee,
Asambleas extraordinarias.........ccceeeeiiiiiiiiiiiiiiiininnn,
Reuniones Universales.........cccccevviiiiiiiiiiiiiiiiiinienennnnn.
Reuniones por derecho propio.........cccceveveviieieinenenens
Reuniones de segunda convocatoria........................

Convocatoria de asamblea ordinaria........................

Orden del dia de la asamblea ordinaria.....................

Convocatoria de asamblea extraordinaria.................

Procedimiento para convocar asamblea

141 (o [o] (o [T Lo { [« TR

Obligatoriedad y términos para atender peticiones

de reunir extraordinariamente la asamblea...............
Quoérum deliberatorio y decisorio...........cccevvneenennenn..
Tiempo de @SPEerd......ccceviiiiiiiiiiiiiiiiiieieieeeeneeeeaeaens
. Votaciones y escrutinio.........cccceviiiiiiiiiiiiiiiiiniininnnn.
Limitaciones de la asamblea...........c.ccccevveieiiiininnnnn.n.
Actos inconvenientes.........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie
Continvidad de la reunién y puntos de la asamblea...
Impugnacion de asambleads.............cccceeeuvineeninneennnnns

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION COLEGIADO.........
COMPOSICION......cuivniiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeere e eneanes
Periodos de la administracion............ccccceveveieninnnnn.
Suspension de los directores..........ccccevevveieieniiienennnnes
Inscripciones de miembros.........ccccoiiiiiiiiiiiiiininnn..

Del quérum y decisiones del érgano de

Requisitos para ser miembros del érgano de

administracion colegiado............ccceeveuieiiiniinieninnnnnns

Residencia de los miembros del 6rgano de

AdMINISITACION. ...eeeieiiiiiiiieeieieeeeeeenreeensesensanansens
De la eleccion de directores........ceeeeeeeeeieeininenenennnnns

Funciones de los cargos del érgano de

AdMINistracion..........c.ceeuviiiiiiiiiiiicc e
Del Presidente........cciiiniiiiiiiiiiiiiireerrerereneens
Del Primer Vicepresidente..........ccceviviiiiiiiiiiiiinninennn.
Del Segundo Vicepresidente.........cccooeveviiiiiiiiinininin,
Del TESOIrErO.....ciiiiiiiiiiiiii e eeeeneeeeeneenaeeaens

(D= INY=Yed (=] (o] { [« T

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

16
16
16
17
17
17
17
18
18

18

19
19
20
20
20
2]
2]
22

22
22
22
23
23

23
23
24
24
24
24
25

25
25

26



ARTICULO 45. De las reuniones del érgano de administracion
Colegiado.......ccuiiiiiiiiiiiiii it ee e aeas

ARTICULO 44. Funciones generales del érgano de administracion
Colegiado......ccouiiiiiiiiiiii e e

CAPITULO VIII DEL ORGANO DE CONTROL.......ccoeviviiiiininiininiinnnen,

ARTICULO 47. Vigilanciay control..........cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienieeenan.
ARTICULO 48. Funciones generales del revisor fiscal........................
ARTICULO 49. Calidad, direccion, periodo y suplencia del Revisor

ARTICULO 50. Falta del ReVvisor FISCAl......cccoveuiiiiiiiiiiiiiiiiiinienneennes
CAPITULO IX. DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA.....coiiiiiieiiiiiiinenieeenannness

ARTICULO 51. De la disciplina, el respeto y el orden........................
ARTICULO 52. Comision disciplinaria............ccoeevuveniiiiinenneienennennnn.
ARTICULO 53. Competencia de la comision disciplinaria..................
ARTICULO 54. SUSPENSION Y rehrOS. ...c.vviviininiiiiiiiiiiiiieieienerenenees
ARTICULO 55. Reglamentacion de eventos...........cccceevnviniinninnnnnnns

CAPITULO X. DE LA COMISION TECNICA Y DE JUZGAMIENTO.............

ARTICULO 56. COmision TECNICA.........ceuvvniiniiiiiiiieeeieeieeneeneenennens
ARTICULO 57. SUS fUNCIONES......ccitieiiiiiiiiiiiii i cccce e e
ARTICULO 58. Comision de Juzgamiento..........c.ccceeevveieniniineninnennnns

ARTICULO 59. Funciones de la comision de juzgamiento..................

CAPITULO XI. DE LA COMPETICION OFICIAL.....ccvieiiiiiiiiiiiiieanene,
ARTICULO 60. Naturaleza........c.ccouiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieieieeeeeeeeeeaeenn,
ARTICULO 61. Selecciones nacionales..........cccccceiviiiiiiiiieiiennnnnnn.
ARTICULO 62. Suspension de eventos..........ccceeeeveneninieenienenennenennns

CAPITULO XII. DEL REGIMEN ECONOMICO.......ccceceiiiiiiiiiiiiinienanenne
ARTICULO 63. Del Patrimonio..........ccceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienenenenenenns
ARTICULO 64. Origen de los fondos........ccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiieiienenaens
ARTICULO 65. Potestad y procedimiento para fijar cuotas................
ARTICULO 66. Fijacion de cuotas.........ccccceeuvenienieiiiieniieieeeneenennenn.
ARTICULO 67. La conservacion y manejo de bienes y fondos...........

CAPITULO XIil. DEL ESTATUTO, SUS REGLAMENTOS Y REFORMAS..........

ARTICULO 68. Definicion de estatuto.......covvieiieiiiiiiiiiiiiieieeneneensnnns

26

26

28

28
28

28
29

29

29
29
30
30
30

31

31
31
31
32

32
32
32
32

33
33
33
33
34
34

34



ARTICULO 69. Reglamentos estatutarios...........cccoceveviiiiiiiiiiiiiininnn.
ARTICULO 70. Adopcion y reformas.........ccceeeeeenienienienenneneeeenennennnn

CAPITULO XIV. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION.........cccovvririnenenn

ARTICULO 71. D@ 1A diSOIUCTION. ...ueneiieiieiiieeiieeieeneensesensasensananss

ARTICULO 72. De la liquidacion

35
35

35

35
35



 ESTATUTOS
FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING

APROBADOS EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA
DE 14 DE FEBRERO DE 2009

PREAMBULO

La federacion colombiana de bowling (FEDECOBOL) es un organismo
deportivo de naturaleza privada y sin animo de luc  ro, integrante del sistema
nacional del deporte, perteneciente al movimiento o limpico, comprometido
con el armonioso y eficaz desarrollo del derecho de los colombianos de
acceder a la préactica del deporte, la recreacion y la debida utilizacion del
tiempo libre, poniendo el deporte del bowling al se rvicio de la poblacion y
participando en los programas y actividades previst os en el plan nacional
del deporte, la recreacion y la educacion  fisica .

Acatamos y promovemos todos los postulados y princi pios consagrados en
la carta olimpica y respetamos las estipulaciones d el cédigo mundial anti —
doping.

CAPITULO |

DEL NOMBRE, SIGLA, DEFINICION, DURACION Y COLORES

ARTICULO 1. DENOMINACION

Con el nombre de FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING, cuya sigla es
FEDECOBOL, funcionara éste organismo deportivo , que en adelante y para los
efectos del presente estatuto, se denominara la federacion.

ARTICULO 2. NATURALEZA JURIDICA
La federacion es un organismo deportivo de derecho privado, sin animo de lucro,
integrante del sistema nacional del deporte, consti tuido como asociacion vy

dotado de personeria juridica, que cumple funciones de interés publico y social a
través de la difusion y la préactica del deporte del bowling.

ARTICULO 3. DURACION



El término de duracién de la federacién es indefinido.

ARTICULO 4. COLORES

Los colores distintivos de la federacion, que se usaran en su bandera, insignias,
gallardetes, escarapelas y uniformes, seran amarillo, blanco, azul y rojo, cuya
combinacion y distribucién estara de acuerdo con el disefio que aprobara el
organo de administracion colegiado.

PARAGRAFO.- En los uniformes se podran utilizar com  binaciones de
colores diversos de conformidad con el criterio del organo colegiado de
administracion, pero respetando los colores patrios

CAPITULO II

DOMICILIO, JURISDICCION, OBJETO, ESTRUCTURA

ARTICULO 5. DOMICILIO

La sede y el domicilio legal de la federacion, fue fijada en Bogota D .C., por
asamblea de asociados para periodos de cuatro (4) afios y cuyo conteo se inicio a
partir del 1° de abril de 1997. Al vencimiento de cada periodo podra modificarse la
sede y el domicilio por asamblea, en reunion extraordinaria, para lo cual se
requerird el voto favorable de minimo las dos terceras partes del total de los
asociados en pleno uso de sus derechos.

ARTICULO 6. JURISDICCION
En el cumplimiento de los fines para los cuales ha sido creada, asi como para el

desarrollo de sus actividades, la federacion tendré jurisdiccién en todo el territorio
nacional.

ARTICULO 7. OBJETO

La federacion colombiana de bowling tiene por obje  to el fomento, la
comercializacion, la coordinacion de la financiacio n, el patrocinio, la
organizacion y el manejo técnico y administrativo d el deporte del bowling y

sus modalidades deportivas dentro del territorio de la republica de
Colombia; tiene a su cargo la representacion intern acional del bowling
colombiano y el impulso de programas de interés pub lico y social a través

de la difusién y la practica de éste deporte.
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PARAGRAFO.- La reglamentacion del la practica del d  eporte del bowling en
Colombia tendrd en cuenta las normativas internacio nales de obligatoria
aplicacion que hayan sido proferidas por la word te npin bowling asociation
(asociacion mundial del bowling de diez pines).

ARTICULO 8. ESTRUCTURA
La federacion tendra la siguiente estructura funcional:

A. Organismos constituyentes, representados por las ligas y/o asociaciones

deportivas afiliadas.

B. Un Organo de direccién, representado por la asamblea de asociados.

C. Un ¢érgano de administraciéon colegiado, compuesto por cinco (5) miembros,
quienes una vez elegidos por la Asamblea designaran un presidente, quien
sera el representante legal de la federacion. Asi mismo, nombrara los demas
cargos requeridos legal o estatutariamente.

D. Un 6rgano de control, representado por un revisor fiscal principal y un revisor
fiscal suplente, ambos elegidos por la asamblea, cuya funcion  principal es la
de hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias, como
también ejercer el control contable de la federacion.

E. Un 6rgano de disciplina, constituido por la comision disciplinaria, integrada por
tres miembros asi: dos (2) nombrados por el 6érgano de direccion y uno (1)
nombrado por el 6rgano de administracion colegiado.

F. Una comisién técnica cuya conformacion y funciones sera reglamentada por el
organo de administracion colegiado de la federacién, comision que funcionara
como un ente asesor y dependiente.

G. Una comisibn de juzgamiento, cuya constitucion y funciones sera
reglamentada por el 6rgano de administracion colegiado de la federacion y
funcionard como un ente asesor y dependiente.

CAPITULO 1lI
CONSTITUCION Y AFILIACION

ARTICULO 9. DE SU CONSTITUCION.

La federacion esta constituida como una asociacion de ligas deportivas y/o
asociaciones y funcionara con el nidmero de asociados que se determine en
concordancia con la autoridad competente.

ARTICULO 10. AFILIACION

10



Para que una liga o asociacion pueda obtener afiliacion a la federacion, debera
presentar una solicitud escrita y firmada por el representante legal, a la cual
anexara la siguiente documentacion:

A. Copia de la resolucion de reconocimiento deportivo expedida por el instituto

colombiano del deporte, COLDEPORTES.

B. Relacion de las instalaciones deportivas que regularmente utiliza para la
practica del deporte del bowling, su ubicacién y caracteristicas técnicas..

C. Copia de sus estatutos y reglamentaciones vigentes, debidamente aprobados
por la asamblea y por la autoridad competente.

D. Relacién de clubes deportivos y/o promotores, con indicacion del numero y
fecha del acto de reconocimiento deportivo vigente e igualmente una relacion de
sus deportistas.

E. Constancia de que conoce el estatuto y reglamentos de la federacién y
manifestacion expresa del propésito de acatarlos y hacerlos cumplir.

F. Constancia actualizada sobre vigencia de personeria juridica y representacion
legal, expedida por la autoridad competente.

G. Tener como asociados el minimo de clubes con reconocimiento deportivo
vigente, conforme a la exigencia legal.

PARAGRAFO. Si la liga o asociacién deportiva solicitante obtiene la afiliacion,
toda modificacion a la informacién inicialmente suministrada en cumplimiento a lo
dispuesto en el presente articulo, deberd comunicéarsela a la federacion, dentro de
los ocho (8) dias héabiles siguientes a la fecha de ocurrencia del hecho. En caso de
no hacerse lo anterior, la omision podra ser considerada como incumplimiento a
los deberes estatutarios y comunicada a la comision disciplinaria para lo de su
cargo.

ARTICULO 11. COMPETENCIA PARA CONCEDER AFILIACION

La competencia para resolver sobre la admision de nuevos asociados a la
federacién, corresponde al érgano de administracion colegiado, el cual esta
obligado a exigir el cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales,
estatutarios y reglamentarios por parte de los peticionarios.

ARTICULO 12. TERMINO PARA ATENDER LA PETICION

El 6rgano de administracion colegiado dispondra de un término de treinta (30)
dias habiles contados a partir de la fecha en que sea recibida la peticion y estén
completos en su totalidad los requisitos exigidos, para resolver sobre la admision
de un nuevo afiliado, readmision o desafiliacion acordada voluntariamente por la
asamblea de la liga o asociacion respectiva.

CAPITULO IV

DEBERES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS
11



ARTICULO 13. DEBERES
Son deberes de los asociados los siguientes:

A. Cumplir con las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias y con
aguellas que, ajustadas a la legalidad, a los principios de la carta olimpica
y a la conveniencia institucional, sean proferidas por el instituto colombiano
del deporte, COLDEPORTES y por el comité olimpico colombiano.

B. Asistir cumplidamente, mediante delegado debidamente acreditado, a las
reuniones de la asamblea de la federacion, desde la hora fijada para su
iniciacidon hasta que se agote el orden del dia.

C. Pagar puntualmente y en las fechas reglamentadas por el 6rgano de
administracion colegiado, las cuotas de sostenimiento, ordinarias y/o
extraordinarias aprobadas por la Asamblea. El incumplimiento de esta
obligacidbn acarreara automaticamente la sancion de suspension de los
derechos de afiliacion del organismo deportivo en m ora. La satisfacciéon de
la obligacién pendiente de pago pondra inmediato f  in a la sancion aqui
referida.

D. Participar en las competencias o eventos deportivos oficiales programados por
la federacion.

E. Presentar a la federacion los informes regulares de actividades deportivas
y los demas que aquella le solicite sobre aspectos administrativos.

F. Permitir el libre examen de las actas, libros, registros, comprobantes y
documentos cuyo estudio conduzca a establecer su real situacion deportiva,
administrativa y financiera, cuando asi lo solicite una autoridad competente
0 cuando lo requiera la federacion para el debido ¢ ontrol de las actividades
deportivas nacionales que aquella le haya delegado a la liga o asociacion.

G. Llevar una relaciobn de sus asociados con indicacion de la resolucion de
reconocimiento deportivo.

H. Mantener el reconocimiento deportivo y afiliacion vigente.

l. Los demas, impuestos por las disposiciones le  gales, estatutarias,

reglamentarias y los acuerdos de la asamblea.

ARTICULO 14. DERECHOS
Los asociados a la federacion, tendran entre otros, los siguientes derechos:

A. Participar con voz y voto en las reuniones de la asamblea mediante un
delegado debidamente acreditado.

B. Elegir a las personas que por ordenamiento legal o estatutario corresponde
proveer a la asamblea.

C. Solicitar, a través del 6rgano de control, convocatoria a la asamblea, segun lo
dispuesto por el presente estatuto.
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D. Solicitar y recibir de la federacion su asesoria en aspectos legales,
financieros, administrativos, técnicos y deportivos.

E. Participar, previo cumplimiento de los requisitos establecidos, en las
competiciones y eventos deportivos oficiales programados por la federacion.

F. Los demas que les otorguen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones del érgano de
administracion colegiado.

CAPITULO V

SUSPENSION O DESAFILIACION

ARTICULO 15. SUSPENSION DE LOS DERECHOS DE AFILIACI ON

Los asociados seran sancionados con la suspensién automatica de sus derechos
de afiliaciéon por una o mas de las siguientes causales:

A. Por incumplimiento en el pago oportuno de sus compromisos econémicos para
con la Federacion.

B. Por el vencimiento, suspension o cancelacion del reconocimiento deportivo, y
C. Por suspension o cancelacion de su personeria juridica.

En los anteriores casos la sancién no requiere ser conocida por la comision
disciplinaria, pero debera constar en resolucion mo tivada proferida por el
organo de administracion colegiado.

PARAGRAFO.

Se dara traslado a la comisién disciplinaria, para lo de su cargo, cuando los
asociados incurrieren en una 0 mas de las siguientes causales:

A. Por no participar, sin justa causa, en las competiciones o eventos deportivos
oficiales programados u organizados por la federacion.

B. Por impedir, sin justa causa comprobada a criterio del 6rgano co legiado
de administracion , que los deportistas de su registro atiendan la convocatoria
a integrar las preselecciones y selecciones nacionales

C. Por no asistir, sin justa causa comprobada a criterio del 6rgano colegiado
de administracion, a dos (2) reuniones consecutivas de la asamblea de la
federacion, y

D. Por reiterada violacion a las normas legales, estatutarias o reglamentarias

ARTICULO 16. PERDIDA DE LA AFILIACION
13



La afiliacion a la federacion se pierde por una o mas de las siguientes causales:

A. Por no contar con el minimo de asociados requerido legal o
estatutariamente.

B. Por disolucion del organismo afiliado.

C. Por no poder cumplir el objetivo para el cual fue creado.

D. Por acuerdo de la asamblea de la liga o asociacion interesada, comunicado
por escrito  al érgano colegiado de administracion de la federacion. El
escrito debera tener la firma del representante le gal del organismo
deportivo que solicita la desafiliacion.

E. Por mantener seis (6) meses la situacion que ha motivado la suspension sin
gue haya tratado de resolverla, y

F. Por la cancelacién de la personeria juridica.

ARTICULO 17. COMPETENCIA PARA SUSPENDER O DESAFILIAR

Las sanciones de suspension o pérdida de afiliacion son impuestas por la
comision disciplinaria de la federacion, salvo cuando se trate de los casos
sefialados en el literal “A” del articulo 15 de estos estatutos, en que la
desafiliacion es automética y no requiere del conocimiento de la comision
disciplinaria e igualmente en el caso sefalado en el literal “C” del articulo 16 en
cuyo caso la decisién compete al 6rgano de direccion o de administracion.

CAPITULO VI
DEL ORGANO DE DIRECCION
ARTICULO 18. ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA.

La asamblea de la federacion, soberana por naturaleza y maximo 6rgano de
direccion, decision y deliberacion, tendra entre otras las siguientes atribuciones:

A. Aprobar el estatuto de la federacion, los reglamentos que lo desarrollan y las
reformas que a uno y a otro se hagan.

B. Establecer las politicas que orienten la gestion de la federacion, administrativa
y deportivamente.
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C. Conocer y analizar las actividades deportivas, financieras y administrativas de
la federacion.

D. Aprobar o improbar los informes financieros y balances que debe presentarle
el érgano de administracion colegiado.

E. Aprobar y/o modificar el presupuesto de ingresos y egresos presentado
anualmente por el érgano de administracion colegiado para el funcionamiento
de la federacion.

F. Reglamentar las atribuciones otorgadas al érgano de administracion colegiado
y a la presidencia, en materia de contratos e inversiones.

G. Revisar los actos del 6rgano de administracion colegiado.

H. Elegir los miembros de los 6rganos de administracion, control y disciplina
conforme a las normas legales que rigen la materia.

I. Delegar en el érgano de administracion colegiado alguna de sus funciones si lo
estima conveniente.

J. Aprobar y acordar la cuantia de las cuotas ordinarias y extraordinarias a cargo
de los asociados. La forma de pago sera reglamentada por el érgano de
administracion colegiado.

K. Las de ley y todas aquellas que estatutariamente no le estén asignadas a otro

organo de la federacion.

ARTICULO 19. DE SU CONSTITUCION

La asamblea de la federacion se constituye con la presencia fisica de un
delegado por afiliado, con derecho a voz y voto, quien podra tener un suplente.

PARAGRAFO.- Ningtn delegado podra tener mas de un (1) voto .
ARTICULO 20. PRESIDENCIA

La Asamblea sera presidida por el presidente de la federacion y en su defecto por
el primer vicepresidente o el segundo vicepresidente.

En caso de faltar estos dignatarios, los delegados elegiran un presidente Ad
Hoc.

ARTICULO 21. SECRETARIA

La secretaria de la asamblea estard a cargo del secretario de la federacion, pero
en su defecto quien presida designara un secretario Ad Hoc.

ARTICULO 22. ACREDITACIONES

La calidad de delegado se acreditara mediante documento escrito y firmado por el
representante legal del afiliado, documento que se entregara a la secretaria de la
asamblea y se anexara al acta. Este documento deberéa estar firmado igualmente
por el delegado como sefal de aceptacion de la correspondiente representacion.
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La acreditacion no se requerird, cuando el delegado sea el representante legal del
asociado.

PARAGRAFO. Cuando se realizan dos 0 mas sesiones de una misma reunion de
asamblea y el delegado sea la misma persona, no Se requieren nuevas
credenciales, pero si en una misma fecha o en fechas sucesivas se convocan dos
(2) reuniones diferentes, cada una requiere de la respectiva credencial.

ARTICULO 23. CLASES DE ASAMBLEA

A. ASAMBLEA ORDINARIA . Aguellas en las cuales se retnen los asociados a la
federacion , en asamblea general, por lo menos una vez al afio en la época
fijada en los estatutos, con el objeto de decidir todo asunto que se relacione con
la administracion, considerar las cuentas y estados financieros del ejercicio
precedente, examinar la situacion del organismo, marcha del mismo y desarrollo
del objeto social entre otros aspectos.

B. ASAMBLEA EXTRAORDINARIA . Se realizaran en el momento que sea
necesario para tratar asuntos urgentes o especificos. En el evento en que la
reunion de caracter ordinario no se realice en la época fijada en los estatutos o
en la ley, los asociados seran convocados para que deliberen y decidan sobre
los temas propios de dicha reunién. No obstante que por su extemporaneidad la
reunion se clasifique como extraordinaria, debera realizarse atendiendo las
previsiones sobre convocatoria establecidas en estos estatutos o en la ley y se
debera incluir en la misma, el orden del dia a tratar en la reunion, sin que se
relacione el tema de proposiciones varias.

C. REUNIONES UNIVERSALES. Se presentan cuando estando reunidos todos
los asociados de la federacion , deciden constituirse en asamblea general. Esta
asamblea se caracteriza por:

qQ. No requiere convocatoria.
b. Puede realizarse cualquier dia.
C. Se efectlda en cualquier sitio, dentro o fuera del domicilio social, en el pais

0 en el exterior.

D. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. Si la reunion ordinaria no es
convocada oportunamente, dentro de los tres primeros meses del afio, como se
establece en estos estatutos, los asociados se reuniran por derecho propio el
primer dia habil del mes de Abril, a las 10:00 a. m., en las oficinas del domicilio
principal de la federacién .

E. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Son aquellas que se efectian
en reemplazo de una reunion que fue convocada en la forma prevista en estos
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estatutos y en la ley, la cual no se llevé a cabo por falta de quérum deliberatorio.
Esta clase de reunion tiene los siguientes requisitos:

a. Que la reunién ordinaria o extraordinaria, debidamente convocada, no se
haya llevado a cabo.

b. Que se pueda convocar nuevamente a la reunion.

C. Que se realice no antes de diez (10) dias habiles ni después de treinta

(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunion.

ARTICULO 24. CONVOCATORIA DE ASAMBLEA ORDINARIA

El 6rgano de administracion colegiado convocara a reunion de la asamblea
ordinaria, mediante resolucion firmada por el presidente de la federacion, en la
gue se comunicara por a todos y cada uno de los asociados en uso de sus
derechos, con minimo quince (15) dias habiles de antelacién a la fecha fijada para
la reunion. De igual manera convocara al instituto colombiano del deporte
COLDEPORTES vy al comité olimpico colombiano, quienes tendran derecho a voz
y su ausencia no impedira la realizacion de la asamblea, ni afectara la validez de
Sus actos.

La resolucion indicaré la fecha, hora, lugar y el orden del dia para la reunion.

PARAGRAFO. A la convocatoria se anexaran los informes de labores, de cuentas
y balance, copia del acta o actas de la Ultima asamblea, los proyectos de los
programas de actividades y de presupuesto del siguiente ejercicio y toda la
informacion sobre los asuntos que deban tratarse y resolverse en la asamblea.

Asimismo, debe presentarse una relacion de los asociados que puedan participar
en la reunién con voz y voto y la lista de aquellos que tienen suspendidos sus
derechos, con cita del fallo de la comision disciplinaria que los suspendi6 o de la
resolucion del drgano de administracion colegiado a través de la cual se impuso
dicha sancion.

ARTICULO 25. ORDEN DEL DiA DE LA ASAMBL EA ORDINARIA
El orden del dia de la asamblea ordinaria constara de los siguientes puntos:

A.Llamado a lista, revision y verificacion de credenciales.

B.Verificacion del quérum e instalacion.

C. Lectura y aprobacion del acta anterior.

D. Andlisis y aclaraciones a los Informes de labores y estados financieros
presentados por el 6rgano de administracion colegiado.

E.Andlisis del informe del revisor fiscal y aprobacibn o no de los estados
financieros y presupuesto.

F.Estudio y adopcion de programas.

G. Eleccién miembros del érgano de administracion colegiado

H. Eleccién de los miembros del 6érgano de control.
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I. Eleccion de dos miembros del 6rgano de disciplina.

J. Eleccion de las personas que deban ejercer otros cargos cuya provision
corresponde a la asamblea.

K.Discusion y votacion de proposiciones y varios.

Los puntos consagrados en los literales F a J se citaran cuando corresponda..

ARTICULO 26. CONVOCATORIA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Para convocar la reunidon extraordinaria de la Asamblea de la federacion , se
procedera como la establece el articulo 24 del presente estatuto, teniendo en
cuenta las variaciones requeridas en el orden del dia, pero la antelacién con que
debe comunicarse es de soélo diez (10) dias calendario.

PARAGRAFO . -Cuando la reunién sea extraordinaria con caracter de ordinaria, el
término de antelacion para la convocatoria sera de quince (15) dias habiles.

ARTICULO27. PROCEDIMIENTO PARA CONVOCAR ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA

Para convocar la reunion extraordinaria de la Asamblea de la federacién, se
procedera como la establece el articulo 24 del presente estatuto, teniendo en
cuenta las variaciones requeridas en el orden del dia, pero la antelacién con que
debe comunicarse es de soélo diez (10) dias calendario.

PARAGRAFO . -Cuando la reunién sea extraordinaria con caracter de ordinaria, el
término de antelacion para la convocatoria sera de quince (15) dias habiles.

ARTICULO 28. OBLIGATORIEDAD Y TERMINOS PARA ATENDER PETICIONES
DE REUNIR EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA.

El érgano de administracion colegiado dispondra de diez (10) dias calendario para
atender o negar una peticion de convocatoria a reunion extraordinaria de la
asamblea de la federacién, formulada por peticion motivada y presentada por
escrito y con la firma de los respectivos representantes legales, de cuanto menos
una tercera parte de los asociados en pleno uso de sus derechos.

Sélo podra negarse la solicitud de convocarla cuando los temas a tratar sean
contrarios a las normas legales, estatutarias, reglamentarias o al objeto de la
federacion.

PARAGRAFO

Cuando el 6rgano de administracion colegiado niegue, sin justa causa, la peticion
gue le formulen los asociados en pleno uso de sus derechos, de convocar la
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asamblea a reunidn extraordinaria o lo haga fuera del término establecido en el
estatuto, el revisor fiscal podra convocarla directamente, dando cumplimiento a
todos los requisitos establecidos para el efecto. La asamblea asi reunida tendra
plena validez.

ARTICULO 29. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO.

La Asamblea de la federacion podra sesionar, deliberar y decidir, cuando estén
presentes los delegados debidamente acreditados, de la mayoria simple de los
asociados en pleno uso de sus derechos.

PARAGRAFO.- Las decisiones de la asamblea se denominaran acuerdos y seran
aprobados por votacion simple de los asistentes a la reunién que tengan tal
derecho, salvo cuando se trate de la adopcién del presente estatuto y de sus
reglamentos, o de reformar a unos y otros, o adoptar o cambiar de domicilio de la
federacidon, actos que requieren del voto favorable de las dos terceras partes del
total de los asociados, como minimo.

ARTICULO 30. TIEMPO DE ESPERA

A la hora fijada para iniciar la asamblea, se llamara a lista y se verificara la
existencia del quérum legal y estatutario, luego de lo cual se continuara el
desarrollo del orden del dia. Si al llamar a lista se comprueba la inexistencia del
guorum, se dispondra un aplazamiento hasta de dos (2) horas, contadas a partir
de la hora fijada en la convocatoria.

Si vencido el aplazamiento, tampoco se completa el quérum, la asamblea podra
deliberar y decidir con la presencia de los delegados de la tercera parte de los
asociados en uso de sus derechos, salvo que se trate de alguno de los casos de
excepcion de que trata el articulo anterior, que requieren de un quorum calificado.

PARAGRAFO. Si durante el desarrollo de una reuniéon de asamblea se presentan
nuevos delegados de asociados con derecho a participar con voz y voto,
debidamente acreditados, el hecho se hara constar en el acta y se informara a la
asamblea para que se tenga en cuenta en el total de votos de la reunion.

ARTICULO 31. VOTACIONES Y ESCRUTINIO

Las votaciones seran secretas o abiertas segun lo disponga la asamblea. Para el
caso de la votacion secreta, la secretaria llamara uno por uno a los delegados
acreditados, quienes depositaran su voto en una urna dispuesta para tal fin. La
presidencia de la asamblea designard una comision que se encargara de escrutar
los votos, y anunciara los resultados. En el caso de la votacién abierta, la
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presidencia o la persona designada por la asamblea, hara el conteo de los votos y
anunciara el resultado.

ARTICULO 32. LIMITACIONES DE LA ASAMBLEA

En las reuniones de la asamblea no podran tratarse asuntos diferentes a los
establecidos en el orden del dia fijado en la convocatoria, salvo las siguientes
excepciones:

A. Cuando en la convocatoria de la asamblea ordinaria se haya omitido alguno o
algunos de los puntos ordenados por el presente estatuto, es de obligatorio
cumplimiento el ordenamiento estatutario.

B.En el caso de la asamblea extraordinaria y solo por decision del setenta por
ciento (70%) de los organismos deportivos asociados que se encuentren
representados en la reunién y en pleno uso de sus derechos, podra ocuparse de
otros temas, una vez agotado el orden del dia.

La asamblea carece de atribuciones para imponer, disminuir, suspender y
levantar sanciones o acordar amnistias.

ARTICULO 33. ACTOS INCONVENIENTES

El Presidente de la asamblea es el responsable de que este érgano de la
federacion, cumpla las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias. En
consecuencia, no dara curso a proposiciones o0 proyectos de acuerdo, que
contravengan esas normas o que lesionen los intereses de la federacion o del
deporte en general, pero explicara a los delegados las razones de su negativa.

El presidente, como moderador de los debates, evitara que las intervenciones de
los delegados se desvien del tema que se trata, se utilicen expresiones
descomedidas o caigan en el terreno de lo personal.

ARTICULO 34. CONTINUIDAD DE LA REUNION Y PUNTOS DE LA
ASAMBLEA.

La asistencia a las reuniones de la Asamblea es uno de los deberes de los
asociados a la federacion y en consecuencia sus delegados permaneceran en el
recinto desde la hora fijada para la iniciacion, hasta qué se agote el orden del dia,
salvo durante los recesos que se ordenaren.

Iniciada la reunion de Asamblea, ésta se puede realizar en una 0 mas sesiones,

en el mismo o en diferentes dias, sin que por este hecho se rompa la unidad de la
reunion.
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Del mismo modo, cada uno de los puntos del orden del dia es indivisible. Si por
alguna circunstancia se rompiere el debate, al reanudarse la sesion la asamblea
decidira si el punto debe tratarse desde su inicio o si se continGa en la parte en
donde se interrumpio.

PARAGRAFO 1. Si iniciada una reunién de asamblea los debates se prolongan
hasta las doce de la noche del dia fijado, las deliberaciones podran continuar sin
solucion de continuidad o declararse un receso, segun lo decidan los delegados o
el presidente.

PARAGRAFO 2. Si en desarrollo de una asamblea el quérum llegare a
desintegrarse a causa del retiro de algunos delegados, como protesta por una o
mas de las decisiones adoptadas hasta el momento de su retiro, el presidente de
la asamblea pondra el caso en conocimiento de la comision disciplinaria y del
instituto colombiano del deporte, COLDEPORTES, para lo de su cargo. Las
decisiones hasta alli tomadas tendrén total eficaci  a.

ARTICULO 35. IMPUGNACIONES DE ASAMBLEAS
La impugnacién de las decisiones del 6rgano de direccion se haran ante el
instituto colombiano del deporte COLDEPORTES, dentro de los dos (2) meses
siguientes a la fecha del acto respectivo, a menos que se trate de actos que
deban ser inscritos ante autoridad competente caso en el cual los dos meses se
contaran a partir de la fecha de la inscripcion.
CAPITULO VII

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION COLEGIADO
ARTICULO 36. COMPOSICION
La federacion sera administrada por un organo de administracion colegiado
integrado por cinco (5) miembros, elegidos por la asamblea mediante votacion
gue puede ser abierta o0 secreta segun lo disponga la asamblea. De todas

maneras su eleccion debe hacerse nombre por nombre.

PARAGRAFO, Para que una persona pueda ser elegida miembro del érgano de
administracion colegiado, se requiere que haya obtenido mayoria simple.

ARTICULO 37. PERIODOS DE LA ADMINISTRACION
El periodo para el cual se eligen los miembros del érgano de administracion

colegiado es de cuatro (4) afos, que se comenzaron a contarse el dia 1 de Abril
de 1997, pudiendo ser reelegidos hasta por dos periodos sucesivos.
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PARAGRAFO 1. Todo cambio o reemplazo de uno o mas miembros del érgano
de administracion colegiado, se entiende que es para completar el periodo.

Cuando un miembro del 6rgano de administracién colegiado renuncie, o sin justa
causa deje de asistir a cinco (5) reuniones consecutivas o siete (7) no
consecutivas durante un término de seis (6) meses, los demas miembros
designaran su reemplazo, quien terminara el periodo respectivo.

PARAGRAFO 2. Cuando por renuncias o inasistencias los miembros del 6érgano
de administracion colegiado queden con menos de las dos terceras partes de sus
miembros, el revisor fiscal o en su defecto, el instituto colombiano del deporte
-COLDEPORTES- convocara la asamblea para que elija sus reemplazos.

ARTICULO 38. SUSPENSION DE LOS DIRECTIVOS

El Organo de Administracion de la Federacién , suspendera temporalmente a los
miembros de sus Organos directivos y/o administradores, cuando medie
investigacion disciplinaria o penal y exista pliego de cargos formal al respectivo
proceso penal. En el evento que las faltas sean del tenor de la Revisoria Fiscal,
las determinaciones del caso seran tomadas directamente por la Asamblea.

ARTICULO 39. INSCRIPCIONES DE MIEMBROS

Cuando haya una nueva designacion del representante legal o de los miembros del
organo de administracion colegiado, control o disciplina u ocurra su reeleccion para
un nuevo periodo estatutario, la federacion debera solicitar su inscripcion ante el
instituto colombiano del deporte, COLDEPORTES, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a su designacion, adjuntando copia del acta en el que conste
ese evento. Su incumplimiento acarreard la sancion de suspension de la
personeria juridica, hasta por el término de tres (3) meses.

ARTICULO 40. DEL QUORUM Y DECISIONES DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION COLEGIADO

Se constituye quérum para deliberar y decidir con la presencia de tres (3) de los
miembros del érgano de administracion colegiado.

Las decisiones del 6rgano de administracion colegiado se tomaran mediante
resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas, pudiendo ser
impugnadas ante el instituto colombiano del deporte, COLDEPORTES.

ARTICULO 41. REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION COLEG IADO
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A.Ser ciudadano colombiano.

B.No haber sido condenado penalmente a titulo de dolo, ni estar cumpliendo al
momento de la eleccion sancioén disciplinaria por suspensién o destitucion.

C. No ser comerciante en articulos para bowling, ni representante de entidades
gue exploten comercialmente este deporte.

ARTICULO 42. RESIDENCIA DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION COLE GIADO

Por lo menos tres de los miembros del Organo de Administracion incluido el
Presidente, deben residir en el domicilio de la Federacion

ARTICULO 43. DE LA ELECCION DE DIRECTORES

En su primera reunion, los nuevos miembros del organo de administracion
colegiado elegiran entre si a quienes ejerceran los diferentes cargos asi:

Un Presidente quien sera el Representante Legal de la federacion.
Un Primer Vicepresidente

Un segundo Vicepresidente

Un Secretario

. Un Tesorero

ARTICULO 44. FUNCIONES DE LOS CARGOS DEL ORGANO D E
ADMINISTRACION COLE GIADO

moowy

DEL PRESIDENTE

El presidente es el representante legal de la federacion . En el ejercicio de su
cargo tendra, entre otras, las siguientes funciones:

A.Presidir las reuniones de la asamblea.
B.Convocar y presidir las sesiones del érgano de administracion colegiado.

C. Presentar a la asamblea los informes de labores, anualmente o cuando ésta
lo solicite.
D. Suscribir los actos y contratos que comprometan a la federacion y los que

le sefale el estatuto, los reglamentos, la asamblea o el 6rgano de administracion
colegiado, los acuerdos, resoluciones, actas y deméas documentos.

E.Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el tesorero, los giros sobre los
fondos de la federacion . En ausencia temporal del tesorero, los giros sobre los
fondos de la federacion seran firmados conjuntamente con el secretario. En
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ausencia temporal del presidente los giros seran firmados conjuntamente por el
tesorero y el secretario.

F.Representar a la federacion , por si o por delegacién, en los actos publicos y
privados.

G. Las demas que correspondan a la naturaleza del cargo.

El Presidente no sometera a la consideracion de la asamblea o del érgano de
administracion colegiado, los asuntos contrarios a las disposiciones legales,
estatutarias, o reglamentarias.

DEL PRIMER VICEPRESIDENTE

El primer vicepresidente ejercerd las funciones generales como miembro del
organo de administracion colegiado, coordinaré la comision técnica y reemplazara
al presidente en ausencia temporal o definitiva de éste. Si la ausencia del
presidente es definitiva, el érgano de administracion colegiado confirmara al
primer vicepresidente como presidente titular, siempre y cuando su domicilio sea
el mismo domicilio de la federacion y procedera a nombrar el primer
vicepresidente.

En el evento que el domicilio del primer vicepresidente sea diferente al domicilio
de la federacion , el 6rgano de administracién colegiado procedera a reestructurar
sus cargos de conformidad con lo dispuesto en el presente estatuto.

DEL SEGUNDO VICEPRESIDENTE

El segundo vicepresidente ejercera las funciones generales del miembro del
organo de administracion colegiado, coordinara la actividad de los asociados y
reemplazard al primer vicepresidente en ausencias temporales o definitivas de
éste. Si la ausencia es definitiva, el 6rgano de administracion colegiado
confirmara al segundo vicepresidente como primer vicepresidente titular y
procedera a nombrar su reemplazo.

DEL TESORERO

El Tesorero es el responsable directo del manejo de los bienes y fondos de la
federacion , tendré las siguientes funciones:

A.Recaudar la totalidad de los ingresos de la federaciéon , cualquiera que sea su
origen y expedir los comprobantes correspondientes.

B. Velar porque los asociados o terceros, paguen cumplidamente sus
compromisos econdémicos para con la federacion.
C. Informar al organo de administracion colegiado, con la periodicidad

reglamentaria o0 cuando se le solicite, sobre el estado financiero de la
federacion.
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D. Coordinar conjuntamente con el contador la elaboracion de los estados
financieros que el organo de administracion colegiado debe presentar a la
asamblea con el dictamen del Revisor Fiscal.

E.Llevar permanentemente actualizado los libros de contabilidad e inventarios.

F.Preparar, conjuntamente con los demas miembros del 6rgano de administracion
colegiado, el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos que debe
presentarse a la asamblea.

G. Girar, conjuntamente, con el presidente, sobre los fondos de la federacion.
En ausencia temporal del presidente, el giro de los fondos se hara
conjuntamente con el secretario de la federacion .

H. Prestar las fianzas y seguros exigidos para el ejercicio de sus funciones,
con cargo a los fondos de la federacion

I. Las demas que de acuerdo con la naturaleza de su cargo le asigne la asamblea
y/o el 6rgano de administracion colegiado,

DEL SECRETARIO
El Secretario ejercera las siguientes funciones:

A.El manejo de la correspondencia y conservacion de los archivos.

B.Llevar las actas de las reuniones de asamblea y 6rgano de administracion
colegiado.

C. Llevar el registro de asociados, elaborar las memorias de actividades.

D. Velar por el oportuno cumplimiento de las labores de los empleados de la

federacion, silos hubiere.

E.Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que deba seguirse en
cada caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general,
divulgar las actividades generales de la federacién .

F.Diligenciar los asuntos de caracter oficioso.

G. En ausencia del presidente o del tesorero, sustituira a quien corresponda en
el giro de los fondos de la federacion.
H. Todas las deméas que correspondan a la naturaleza del cargo, las que le

asigne la Asamblea y/o el érgano de administracion colegiado.

ARTICULO 45. DE LAS REUNIONES DEL ORGANO DE ADMINIS TRACION
COLEGIADO

El érgano de administracion colegiado se reunira ordinariamente una vez al mes,
en el domicilio de la federacion, y extraordinariamente cuando lo convoquen el
presidente, sus miembros o el revisor fiscal.

ARTICULO 46. FUNCIONES GENERALES DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION COLEGIADO

El érgano de administracion colegiado de la federacion , cumplird, entre otras, las
siguientes funciones generales
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A.Adoptar y conocer su propio reglamento.

B.Administrar econémica y administrativamente a la federacion , utilizando sus
fondos y bienes, exclusivamente en el cumplimiento de sus objetivos y de
acuerdo con lo dispuesto en las normas legales y el presente estatuto.

C. Cumplir y hacer cumplir a los asociados las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias.
D. Expedir las normas que considere convenientes para la buena marcha del

deporte del Bowling y sus modalidades y la adecuada interpretacion del presente
estatuto.

E.Proponer reformas estatutarias.

F.Convocar a la asamblea de la federacion.

G. Programar y promulgar las normas que regiran las competiciones y eventos
deportivos de todos los niveles, dentro de su jurisdiccion y de acuerdo con los
criterios sefialados por la asamblea.

H. Elegir o nombrar un miembro de la comision disciplinaria de la federacion |,
conforme a las normas legales,

[. Poner en conocimiento de la comision disciplinaria de la federacion , la comision
de faltas consagradas en el cédigo disciplinario de la Federacion y darle traslado
de los recursos de reposicion o apelacién o de ambos,

J. Respaldar y hacer cumplir con su autoridad, las providencias expedidas por la
comision disciplinaria, una vez ejecutadas.

K.Poner a disposicion de las autoridades competentes, las actas, libros y
documentos que requieran para ejercer la adecuada vigilancia o prestar servicios
de asesoria.

L. Elaborar proyectos de politicas, programas, presupuestos de ingresos, gastos, e
inversiones y someterlos a la consideracion de la asamblea.

M. Llevar permanentemente actualizados los libros de actas y contables, los
registros de deportistas, actividades deportivas, resultados y clasificaciones.

N. Divulgar ampliamente las normas legales, estatutarias, reglamentarias,
disciplinarias y de competicion.

O. Presentar a la asamblea los informes y lo que ésta le solicite.

P.Reglamentar el funcionamiento bajo su exclusivo control y dependencia, de una
comision técnica y una comision de juzgamiento, con base en las disposiciones
gue para el efecto se profieran.

Q. Velar porque los deportistas bajo su autoridad practiquen el deporte en
forma que no perjudique su salud, libre del uso de estimulantes o sustancias
prohibidas de acuerdo a lo indicado en el cédigo de la WADA, sin llegar a
acuerdos con el adversario y absteniéndose de conductas u omisiones
inconvenientes.

R. Designar mediante resolucién a los deportistas, técnicos y delegados que
han de integrar las selecciones de su deporte.

S.Tramitar y resolver, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a su recibo,
las solicitudes de nuevas afiliaciones, re afiliaciones o desafiliaciones acordadas
voluntariamente por la asamblea de los asociados en ello interesados.
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T. Constituir comisiones de trabajo transitorias o permanentes, fijarles atribuciones
y designar sus miembros,

u. Todas las demas que le fijen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias y los acuerdos de la asamblea.

CAPITULO VI
DEL ORGANO DE CONTROL
ARTICULO 47. VIGILANCIA Y CONTROL

El cumplimiento de las normas legales, estatutarias y reglamentarias por parte de
toda la estructura funcional de la federacion sera vigilada internamente por un
revisor fiscal, quien ejercerd el control de la ejecucion presupuestal, la
contabilidad y el estado financiero.

ARTICULO 48. FUNCIONES GENERALES DEL REVISOR FISCAL

En el ejercicio de su cargo el revisor fiscal cumplira, entre otras, las siguientes
funciones

A.Velar porque el 6rgano de administracion colegiado y disciplina, los asociados, las
comisiones Asesoras Yy los deportistas, se ajuste en todos sus actos a las normas
legales, estatutarias, reglamentarias y disciplinarias.

B.Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las
actas.

C. Revisar las actas de asamblea, los libros de contabilidad y de registros, la
correspondencia, archivos y documentos de la federacion.
D. Informar a la asamblea sobre la gestion administrativa de la federacion

E.Convocar la asamblea cuando los miembros del érgano de administracion
colegiado contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarias, 0 en
los casos de vacancia.

F.Convocar la asamblea por peticion escrita 'y respaldada por una tercera parte de
los asociados en pleno uso de sus derechos. Esta peticion, una vez cumpla los
requisitos establecidos en el presente estatuto, debe ser atendida de manera
inmediata.

G. Respaldar con su firma los estados financieros, cuentas anexas y demas
documentos, cuando los encuentren correctos.
H. Asistir a las reuniones de los 6rganos de direccion y administracion.

I. Las deméas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
asamblea.

ARTICULO 49. CALIDAD, DIRECCION, PERIODO Y SUPLENC IA
DEL REVISOR FISCAL
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El revisor fiscal es el representante permanente de la asamblea ante el 6rgano de
administracion colegiado. Es elegido con su suplente en la misma reunion de
asamblea en que eligen a los miembros del érgano de administracion colegiado y
disciplina, para un periodo de cuatro (4) afios que debe coincidir con el del érgano
de administracion colegiado.

PARAGRAFO 1. Para la eleccion del Revisor Fiscal Principal y su Suplente, la
Asamblea tendra en cuenta que deben ser contadores publicos y que no pueden
ser parientes de los miembros del Organo de Administracion, dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

PARAGRAFO 2. El revisor fiscal principal y su suplente, deben residir en la
ciudad sede de la federacion.

ARTICULO 50. FALTA DEL REVISOR FISCAL

Cuando el revisor fiscal renuncie o sin justa causa deje de asistir a cinco (5)
reuniones consecutivas o siete (7) reuniones no consecutivas del d6rgano de
administracion colegiado durante un periodo de seis (6) meses, se citara al
revisor fiscal suplente para que él ejerza el cargo. Si el revisor fiscal suplente
también faltare, se convocara a asamblea para que elija los reemplazos, quienes
ejerceran el cargo hasta la finalizacion del periodo.

CAPITULO IX
DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA
ARTICULO 51. DE LA DISCIPLINA, EL RESPETO Y EL ORD EN

La federacion a través de sus organos de direccion, administracion, control y
disciplina, de sus 6rganos asesores y de sus asociados, velard por la sana
competicion, la decorosa actuacion de los deportistas, el buen comportamiento de
Sus representativos, las buenas relaciones entre todos sus integrantes, el respeto
a las insignias patrias y deportivas y la practica del deporte libre de ayudas,
estimulos antideportivos o perjudiciales para la salud.

ARTICULO 52. COMISION DISCIPLINARIA

El 6rgano de disciplina de la federacion es la comision disciplinaria, conformada
por tres (3) miembros elegidos asi: dos (2) por el 6rgano de direccion y uno (1)
por el 6rgano de administracion colegiado, para un periodo de cuatro (4) afos,
gue debera coincidir con el del 6rgano de administracion colegiado. Dicha
comision disciplinaria debera tener un secretario.
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PARAGRAFO. No podran ser miembros de la comisién disciplinaria quienes
sean asociados a la federacién o integrantes de los 6rganos de administracion y
control.

ARTICULO 53. COMPETENCIA DE LA COMISION DISCIPLINAR IA.

La Comisién Disciplinaria de la federacion , sera competente para conocer y
resolver sobre las faltas de los miembros de la federacion y de los recursos de
apelacion interpuestos contra decisiones proferidas por las comisiones
disciplinarias de los asociados, en segunda instancia y de las faltas cometidas por
dirigentes, deportistas, personal técnico, cientifico, y de juzgamiento en torneos
organizados por la federacién en Unica instancia, previo agotamiento del tramite
ante las autoridades disciplinarias.

Igualmente tramitar y resolver en Unica instancia, las faltas cometidas por los
miembros de las comisiones disciplinarias de sus asociados, de oficio o a
solicitud de parte.

Sus fallos se dictaran con base en la Ley 49 de 1993, sus decretos reglamentarios
y en el codigo disciplinario aprobado por la Asamblea de asociados de la
federacion , y una vez ejecutoriados, seran de obligatorio cumplimiento.

ARTICULO 54. SUSPENSION Y RETIROS

La comision disciplinaria de la federacion, debera aplicar las sanciones
disciplinarias pertinentes cuando se establezca la violacion grave de las normas
legales, reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 55. REGLAMENTACION DE EVENTOS.

Toda competicidn, evento o certamen, organizado por la federacién, delegado o
avalado por ésta, se regira por el reglamento especifico que adopte el érgano de
administracion colegiado.

Las facultades sancionadoras de las autoridades disciplinarias del evento se
ejerceran unicamente durante el desarrollo del certamen.

PARAGRAFO. Cuando por la gravedad de la falta o extincion de las facultades
sancionadoras, las autoridades disciplinarias del evento consideren que debe
imponerse una sancién mayor, deberan dar el traslado del caso a la comision
disciplinaria competente.
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CAPITULO X

DE LA COMISON TECNICA Y COMISION DE JUZGAMIENTO

ARTICULO 56. COMISION TECNICA

La comisidén técnica es un o6rgano asesor y dependiente de la federacion,
integrada por tres miembros nombrados por el érgano de administracion colegiado.

ARTICULO 57. FUNCIONES DE LA COMISION TECNICA
La comision técnica tendra las siguientes funciones:

A.Elaborar anualmente el calendario de actividades y eventos del organismo
deportivo.

B.Proponer, estudiar y acordar los sistemas mas convenientes para la preparacion
de selecciones, preselecciones y reglamentacion de los diferentes campeonatos
nacionales.

C. Considerar y desarrollar programas de capacitacion para entrenadores,
monitores y deportistas.
D. Elaborar estadisticas sobre el numero de deportistas, examenes

efectuados, selecciones y preselecciones.

E.Inspeccionar por medio de sus integrantes los sitios e implementos a utilizar en
competencias 0 campeonatos nacionales, departamentales, locales, etc, para
verificar que se cumplan las condiciones y requisitos exigidos a fin de
efectuarlos.

F.Evaluar los procesos de seleccion y revisar los planes de preparacion de las
diferentes selecciones nacionales.

G. Reunirse al menos dos (2) veces por semestre, para evaluar el trabajo
técnico, médico y deportivo, realizado en selecciones, preselecciones y los
diferentes apoyos ofrecidos a las Ligas o asociaciones afiliadas a la federacion .

H. Dar el soporte necesario a los requerimientos presentados por el érgano de
administracion colegiado.

I. Las demdas asignadas por los 6rganos de direccion o de administracion.

ARTICULO 58. COMISION DE JUZGAMIENTO

La Comision de Juzgamiento es un organo Asesor de la Federacion , integrado
por los coordinadores de los jueces de las diferentes ligas.

ARTICULO 59. FUNCIONES DE LA COMISION DE JUZGAMI ENTO
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La Comision de Juzgamiento tendran las siguientes atribuciones, entre otras:

A.Ejecucion y supervision de los arbitrajes de los campeonatos oficiales efectuados
por la federacion.

B.Promocion y realizacion de seminarios, conferencias y publicaciones, destinados
a divulgar los reglamentos y técnicas del deporte, asi como el establecimiento de
un sistema agil para el control y anotacion de puntajes.

CAPITULO XI

DE LA COMPETICION OFICIAL

ARTICULO 60. NATURALEZA

Son competiciones oficiales de la federacién las participaciones Internacionales
y los eventos deportivos que se adelanten con el fin de seleccionar y preparar a
los deportistas que dentro de un plazo corto, mediano o largo, deban integrar las
selecciones nacionales que representaran a Colombia en el exterior.

ARTICULO 61. SELECCIONES NACIONALES

Las Selecciones Nacionales designadas para representar al pais y a la
federacion estardn integradas por deportistas del registro de los organismos
deportivos asociados, que acrediten actividad deportiva continuada.

La escogencia y preparacion de los deportistas preseleccionados se hara de
acuerdo con las recomendaciones de la comision técnica de la federacion , la
cual tendra como base los criterios establecidos por el drgano de administracion
colegiado que, al formularlos, tendra en consideracion el nivel del evento
deportivo, el tipo de convocatoria y su modalidad.

La escogencia definitiva de la seleccion nacional sera responsabilidad conjunta del
organo de administracion colegiado, la comision técnica y el director técnico
nacional, quienes fijardn la reglamentacion correspondiente para cada tipo de
torneo.

ARTICULO 62. SUSPENSION DE EVENTOS

La Federacion, previa solicitud de COLDEPORTES, debera suspender los
eventos deportivos con participacion de selecciones nacionales u otro tipo de
certamen de la misma naturaleza, cuando a juicio de tal entidad no se den las
condiciones minimas para garantizar la seguridad de los participantes y
espectadores.
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CAPITULO XII.
DEL REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 63. DEL PATRIMONIO.

El patrimonio de la federacion esta constituido por la totalidad de los bienes
muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, valores vy titulos adquiridos o que
adquiera licitamente, archivos, elementos e implementos deportivos,
condecoraciones, trofeos, medallas, distinciones, gallardetes, recordatorios y
tiles de trabajo, de todo lo cual se tendra un inventario anual de existencias con
su detalle de identificacion, cantidad y valor comercial o estimado.

ARTICULO 64. ORIGEN DE LOS FONDOS.
Los fondos de la federacion provienen de:

A.El valor de la cuota de afiliacibn a cargo de los asociados y los deportistas
federados.

B.EI valor de las cuotas ordinarias y/o extraordinarias a cargo de los asociados,
aprobadas por la asamblea, segun lo establecido en este estatuto.

C. El valor de la inscripcion a las competiciones o0 eventos deportivos
organizados por la federacion .
D. Las utilidades generadas en las competencias organizadas conjuntamente

con los asociados en la proporcion que previamente haya sido convenida.

E.El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios,
acordes con sus fines, celebre la federacion .

F.El valor de los recursos, subsidios, aportes, donaciones y similares que se le
hagan a la federacion .

G. Los excedentes y rentas obtenidos de sus propios bienes.
H. En general, todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener
legalmente.

ARTICULO 65. POTESTAD Y PROCEDIMIENTO PARA FIJA R CUOTAS.
La Asamblea es el tnico Organo de la federacién competente para establecer y
aprobar las cuotas de sostenimiento a cargo de los asociados. Las cuotas de

sostenimiento seran ordinarias y extraordinarias. El sistema de pago de las
mismas sera reglamentado por el 6rgano de administracion colegiado.

ARTICULO 66. FIJACION DE CUOTAS
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Las cuotas ordinarias de sostenimiento se fijardn teniendo en cuenta el
presupuesto de ingresos frente a los gastos de funcionamiento en actividades
normales de la Federacion . El 6rgano de administracion colegiado establecera el
tiempo y forma de pago de acuerdo con sus necesidades.

Las cuotas extraordinarias podran acordarse hasta por una sola vez en cada
ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender un déficit de tesoreria, una
necesidad imprevista o realizar una provechosa inversién en beneficio comdn
dentro del objeto de la federacion.

ARTICULO 67. LA CONSERVACION Y MANEJO DE BIENES Y FONDOS.

La guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la
federacion , estan bajo la exclusiva responsabilidad del 6rgano de administracion
colegiado y para garantizarla, se prestaran las fianzas y se tomaran los seguros
por las cuantias que cubran los posibles riesgos. Las primas correspondientes
seran pagadas por la federacion .

PARAGRAFO 1. La totalidad de los fondos de la federacion se manejaran a
través de cuentas bancarias abiertas a su nombre. Los giros se firmaran por el
representante legal de la federacion vy el tesorero. En caso de ausencia temporal
de alguno de estos miembros, se reemplazara la firma por la del secretario segun
lo dispuesto en estos Estatutos.

PARAGRAFO 2. De todo ingreso que reciba la federacion se expedira el recibo
correspondiente a nombre de quien hace el pago y especificacion de la causa.
Los recibos estaran pre-numerados con original y copia, cuando menos. El
original se entregara al interesado y la copia quedard como soporte contable de la
federacion.

CAPITULO Xl
DEL ESTATUTO, SUS REGLAMENTOS Y REFORMAS
ARTICULO 68. DEFINICION DE ESTATUTO.
Se entiende por Estatuto de la federacion , el conjunto de normas béasicas que
rigen la actividad del organismo deportivo que una vez adoptadas y aprobadas por
la asamblea y por la respectiva autoridad competente tiene fuerza de ley para la
federacién y obliga a la totalidad de su estructura

ARTICULO 69. REGLAMENTOS ESTATUTARIOS

Se entiende por reglamentos estatutarios el conjunto de normas dictadas con el
fin de aclarar y hacer operativas cada una de las contenidas en el estatuto. Estos
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reglamentos también deben ser aprobados por la asamblea, para tener fuerza de
ley.

ARTICULO 70. ADOPCION Y REFORMAS

La adopcion del estatuto, sus reglamentos y reformas que a uno y a otros se
hagan, sera funcion de la asamblea, reunida en forma extraordinaria. Cualquiera
gue sea el caso, se requiere el voto favorable de las dos terceras partes del total
de los asociados como minimo.

PARAGRAFO. Cuando deba reunirse la asamblea con el fin de estudiar reformas
estatutarias o reglamentarias, junto con la convocatoria se remitira copia de los
proyectos propuestos.
CAPITULO XIV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 71. DE LA DISOLUCION
La federacion podra ser declarada disuelta por:

A.Decision de la asamblea, mediante el voto afirmativo de las dos terceros partes
del total de los asociados. como minimo.
B.Imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

C. No contar con el numero minimo de asociados debidamente constituidos,
reconocidos y en plena actividad deportiva, requerido para su funcionamiento.
D. Cancelacion de personeria juridica.

ARTICULO 72. DE LA LIQUIDACION.

Cuando se decrete la disolucion de la federacion, cualquiera que sea su causa,
previo al inicio del proceso de liquidacion, se debera informar a COLDEPORTES,
para efecto del ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control y la
proteccion de derechos de terceros.

Cuando la disolucion obedezca a decision de la asamblea o éste 6rgano pueda
ser reunido para oficializarla, se nombrara un liquidador.

En caso contrario, el liquidador, sera designado por el instituto colombiano del
deporte COLDEPORTES.

La liquidacion se efectuara de acuerdo con los procedimientos legales.

Los archivos y activos que resultaren de la liquidacion pasaran a un organismo
deportivo que cumpla fines idénticos o similares a la federacion .
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